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Talento mexicano

para el crecimiento y la relocalizacion

INTRODUCCION

México es un pals joven y trabajador. Su
poblacion promedia los 29 anos y ocupa el
décimo lugar en la lista de paises mas poblados.

Talento mexicano para el crecimiento
y la relocalizacién es una iniciativa del
Gobierno de México para mostrar con da-
tos duros y georreferenciados que las y los
profesionales que se forman en nuestro
pais tienen los perfiles requeridos por las
empresas que buscan invertir en México, o
bien, relocalizar su produccion en América
del Norte.

Para sacar el mayor provecho a su bono
demografico, el pais ha apostado por la
educacion. La fuerza laboral en México se
caracteriza por estar cada vez mejor ca-
lificada. Del 2000 al 2020, la escolaridad
promedio de las y los mexicanos aumento
de 7.5a 9.7 anos.

Para que esa tendencia se mantenga al
alza, y que los factores socioecondmicos No
sean un impedimento para que todos pue-
dan concluir con sus estudios, en 2022 la
presente administracion becd a mas de 10
millones de estudiantes, lo cual representd
una inversion de mas de 44 mil millones
de pesos.

Tan solo en educacion superior, el gobierno
federal en 2023 destinara 168 mil millones
de pesos. Actualmente, el sistema publico
cuenta con mil 335 carreras y programas
de educacion superior relacionados con
tecnologias de la informacion, ingenierias,
manufacturasy construccion que resultan
atractivos para la relocalizacion de las ca-
denas de suministro en América del Norte.

Asimismo, cada ano egresan del sistema
publico (sin incluir el Subsistema de Escuelas
Normales e Instituciones de Formacion
Docente) poco mas de 451 mil estudiantes
de licenciatura, técnico superior universita-
rio y posgrado. De estos, 37.5 % curso alguna
de las disciplinas de Ciencia, Tecnologia,
Matematicas e Ingenieria (STEM). México
es el segundo palis con mas ingenieros de
la Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econdmicos (OCDE).

En 2021 egresaron 407 mil estudiantes de
246 carreras de educacion media superior
técnica y tecnologica.

Ante los cambios vertiginosos de las ca-
denas de suministro globales, el sistema
educativo esta en constante didalogo
con los sectores de |la produccion para

Nota: De acuerdo con la clasificacién mexicana de planes de estudio por campos de formacién académica 2016 del Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia (INEGI), las disciplinas STEM incluyen los campos detallados de: ciencias naturales, matematicas y estadistica;
ingenieria, manufactura y construccion; y tecnologias de la informacién y la comunicacion.
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actualizar y asegurar la pertinencia de los
planes de estudio conforme a las innova-
ciones tecnoldgicas y productivas.

La fuerza laboral mexicana fue conside-
rada una de las diez mas atractivas en
2022 por el Total Workforce Index, gracias
a su elevada disponibilidad, eficiencia,
marcos normativos modernizados y me-
joras en la productividad.

Todo ello, sienta las bases para que México
consolide su transicion a la produccion de

i Y
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https://www.gob.mx/se/

bienes y servicios mas especializados que
generen empleos mejor remunerados.

México es en |la actualidad uno de los
diez paises que mas atraen inversiones
extranjeras, lo cual demuestra que la relo-
calizacion no es un proyecto a futuro, sino
una realidad. Ademas de otros factores
como la posicion geografica, la estabilidad
politicay el Tratado Comercial con Estados
Unidos y Canada (T-MEC), esto en buena
medida se explica por la competitividad
de la fuerza laboral mexicana.
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LO QUE DEBES SABER DEL TALENTO MEXICANO

El talento es |la fortaleza de México para aprovechar la relocalizacién.
Jovenes técnicos y especialistas en areas STEM son la clave para elevar
los niveles de productividad y competitividad en las industrias, y asi,
mejorar la resiliencia en las cadenas de suministro.

El talento mexicano es:

Joven

Alrededor de 2 millones de jévenes trabajadores
se incorporaran anualmente al mercado laboral
en los préximos cinco anos.

De los mas grandes del mundo

México ocupa el primer lugar de los paises de la
OCDE con el mayor numero de jovenes técnicos
egresados y el tercer lugar con mas egresados a
nivel profesional.

Especializado en areas STEM

México tiene la matricula mas alta del continente
americano en egresados STEM. La Universidad
Nacional Autonoma de México, el Instituto
Politécnico Nacional y el Tecnolégico Nacional
de México son las instituciones con la oferta
especializada de egreso mas grande del pais.

% @ EB

L1 Enfocado en la investigacion e innovacion
O cientifica y desarrollo tecnolégico

L Tenemos 50 centros de investigacion y laboratorios
con investigacion de frontera para impulsar
la innovacion en industrias como la eléctrica
y electronica, semiconductores, automotriz y
electromovilidad, dispositivos médicos y farmacos,
y agroindustria.

i Vinculado al sector productivo

A través de la educacion dual, empresas multi-
nacionales, especialmente del sector automotriz,
reducen costos de contratacion y atraen al mejor
talento de la comunidad local.
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EDUCACION TECNICA

La educacion técnica es una ventaja com-  Personas matriculadas en educacién técnica de
petitiva que tiene México para aprovechar los paises de la OCDE 2020
la relocalizacion. El bachillerato técnico

mexicano es uno de los mas grandes del ler México Q
mundo, esta vinculado al sector privado y lugar 1.7 millones
se especializa en industrias clave para el OCDE de estudiantes
crecimiento economico. matriculados
La oferta educativa técnica en México es: 2° Alemania 11 millones
3° Brasil 800 mil
4° Polonia 796 mil
Qﬂ Dos veces mas grande 5°Espafia 313 mil
que Brasil. 6° Taiwadn 244 mil
7° Corea 121 mil

La educacion media superior tiene tres
modelos educativos: general o propedéutico, Personas egresadas en educacién técnica de los
tecnologico y profesional técnico. Estos son  paises de la OCDE 2020

operados por distintos subsistemas. En el
bachillerato tecnoldgico y profesional técnico ler México %l
las y los estudiantes de entre 15 y 17 anos, lugar 400 mil )
cursan carreras técnicas enfocadas en los OCDE egresados
campos: industrial, de servicios, de comercio,
agropecuario, pesquero y forestal. 2° Alemania 298 mil
3° Taiwan 191 mil
De acuerdo con la Secretaria de Educacion 4° Espafia 152 mil
Publica (SEP), la cifra estimada de egresa- 5° Polonia 143 mil
dos técnicos ascendid a 407 mil personas en 6° Brasil 129 mil
2021-2022. De estos: 7° Corea 46 mil

o) . Fuente: Elaboracion propia con estadisticas de la OCDE.
21 % proviene de carreras como Nota: El dato de Taiwan fue extraido del Statistical Yearbook of

Programacion, Soporte de COMPULO  the Republic of China 2021, edited 2022.
vy Mantenimiento de Sistemas.

Gasto publico total en bachillerato como
8 % egresan de carreras relaciona- porcentaje del presupuesto educativo total
{g} das a Electromecanica, Industria
Automotriz, Motores y Mantenimiento @
5.5 % 5.3
México esta entre las cinco economias de
la OCDE que destina mayor presupuesto
pl.’lb"CO al bachillerato. Chile Corea Turquia México Suiza

Industrial.
Fuente: Elaboracion propia con estadisticas de la OCDE, 2019.

Nota: La educacion técnica a nivel medio superior estd compuesta de los siguientes subsistemas: Direccion General de Educacion
Tecnoldgica Industrial y de Servicios (DGETI), Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos (CECyYTES), Direccion General de Educacion
Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar (DGETAyCM) y el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (Conalep).
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PANORAMA DE LA EDUCACION TECNICA

Ciclo escolar 2021-2022* En México hay un mayor nimero de

jovenes técnicos egresados que en:

I A 5 e

Fuente: OCDE, 2020.

TOP S5

Entidades con mayor porcentaje (%)
de egresados con respecto al total a
nivel nacional

Matricula Egreso

1.8 millones 407 mil

Fuente: Estimaciones de la SEP, 2021.

Distribuciéon porcentual (%) de egresados
en educacioén técnica (2021-2022)

Chihuahua

Tabasco

3.4 Estado de México 8.1
C3h8| Ciudad de México 6.7
. Guanajuato 6.4
Baja California Sur ve racruz 5.7
'I 2 Sinaloa Durango Ta mau | i pas 5.3
18 23
Zacatecas
1'2 San Luis
) Potosi
N Aguascahintes 2. S Ee
: 13
333"53 § ‘ . Tlaxcala Campeche ngggna
SN EmEEE : 20 1.0 23
03 ne 23 ’
Colima L. 2 Puebla

23

Michoacan
Guerrero GErEEE Chit(prss

Morelos 2.4 v 3.2
21 33

Fuente: Elaboracion propia con estimaciones de la Secretaria de Educacion Publica.
*Nota: Estimnacion con base en la informacion de la Encuesta 911, utilizando los ciclos escolares 2016-2017 a 2020-2021.

Educacion técnica para industrias estratégicas

Automotriz

55 mil

Electrénica y

124 mil o -0

ed resados en carreras
relacionadas a
Informatica, electrénica, programacion,

electricidad y soporte; y mantenimiento
de equipo de coémputo.

egresados en carreras
relacionadas a

Electromecanica, mecatrénica,
mantenimiento industrial, mantenimiento

automotriz; y refrigeraciéon y climatizacion.

*Nota: El numero de egresados de educacion media superior para 2021-2022, se estimd mediante un ejercicio estadistico de proyeccion,
a partir de una regresion lineal, elaborado por la Secretaria de Educacion Publica.
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@ DGETAycM o/

o conalep

Talento técnico egresado para la relocalizacion de acuerdo con
el Sistema de Clasificacion Industrial de América del Norte (2021 - 2022)

S L 25.4% 103,364

! S . fesi | en carreras como
e.r\/IC‘,?.S pro egor?a S, Contabilidad, Informatica
cientificos y técnicos y Quimica Industrial

Ciudad de México, Estado de
México y Guanajuato

75,687
en carreras como

Soporte y Mantenimiento de
Equipo de Cémputo, Electrénica
y Mantenimiento Automotriz

; < 18.6 %
Otros servicios excepto

; actividades gubernamentales
(reparacion y mantenimiento)

Guanajuato, Estado de
México y Tamaulipas

fr——— . {:E:'} 13.3 % 54,079

14

Industrias
manufactureras

+2101%
Informacion en
medios masivos

. © 89%

" Servicios de salud y
asistencia social

.~ ® 58%

Servicios de apoyo a los

negocios y manejo de residuos;

y servicios de remediacion

———————————————— B 5.1%

Agricultura, cria y explotacion
de animales, aprovechamiento
forestal, pesca y caza

g 41%

Servicios de alojamiento
temporal; y de preparacion
de alimentos y bebidas

D21 %

Transportes, correos
y almacenamiento

1.6 %

Construccion

4% 5.0 %

Otros

en carreras como

Mecatrénica, Producciéon
Industrial de Alimentos y
Electricidad

41,013
en carreras como

Programacioén, Medios de
Comunicacion y
Programador de Software

36,047
en carreras como

Laboratorista Clinico, Enfermeria
y Radiologia e Imagen

23,564
en carreras como

Administracion de Recursos
Humanos, Guia de Turistas
TrilingUe y Administracion de
Recursos Humanos Tecnoldgicos

20,703
en carreras como

Técnico Agropecuario,
Técnico en Explotacion
Ganadera y Técnico Forestal

16,816
en carreras como

Preparacion de Alimentos y
Bebidas, Servicios de Hoteleria
y Servicios de Hospedaje

8,379
en carreras como

Logistica, Técnico en Mecéanica
Naval; y Técnico en Construccion
y Reparacion Naval

6,503
en carreras como

Construcciony
Disefio Decorativo

20,852
en carreras como

Ecoturismo, Desarrollo
Organizacional y
Hospitalidad Turistica

|

J) Tamaulipas y Chihuahua

|
|
|
|

Guanajuato, Coahuila
y Veracruz

Estado de México,
Tamaulipas y Sonora

Ciudad de México, Estado
de México y Chiapas

Ciudad de México,

Michoacan, Veracruz
y Guerrero

Quintana Roo, Baja California
y Ciudad de México

y Oaxaca

Veracruz, Chiapas
e Hidalgo

Estado de México,
Chiapas y Guanajuato

Fuente: Elaboracion propia con estimaciones de la Secretarfa de Educacion Publica.
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EDUCACION PROFESIONAL

Las universidades e instituciones de edu-
cacion superior en México tienen fortalezas
gue atraen a las industrias innovadoras que
buscan trasladarse al pais, entre ellas:

Alta participacion de personas
egresadas de carreras STEM.

Infraestructura instalada para la
investigacion de frontera!

La proporcion de la poblacién en México
enfocada en carreras STEM es la mas
alta de los paises de la OCDE ubicados
en el continente americano. El 25 % de
las personas entre 25y 64 anos de edad
con educacién superior tienen esta
especialidad.

El Instituto Politécnico
Nacional (IPN) tiene

9 mil egresados
STEM al ano

En Estados Unidos, egresan entre cuatro
mil a seis Mmil estudiantes al afio de univer-
sidades como University of Pennsylvania,
University of California-Berkeley, Texas
A&M University, Arizona State University,
University of California San Diego.

Proporcion de adultos (25-64 afos) con carreras
STEM respecto a la poblacién con educacién
superior en los paises de la OCDE (2021)

35.2
Alemania - '

34.]

- —e

Austria

30.2
Estonia - a

25.3
e
OCDE
25.0

México .QH

23.6

Chile

T

22.9

Estados Unidos E *
22.0
Turquia KNG )

Fuente: Elaboracion propia con estadisticas de la OCDE.

Tomando en cuenta la poblacion egresada
del nivel superior, México esta en los siete
paises de la OCDE con mayor proporcion
de egresados STEM.? Por encima de pai-
ses como Chile, Canadg, Estados Unidos,
Polonia y Espana.

'De acuerdo con el Conahcyt, la investigacion de frontera es aquella que utiliza metodologias y conceptos atipicos. El impulso de los
avances en ciencia de frontera es importante para fortalecer la independencia técnica y soberania de un pafis.
2Conforme a los datos de la OCDE, en 2020, 27.2 % de las y los egresados en educacion superior de México provenian de carreras STEM.
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En el ciclo escolar 2021-2022 del sistema publico, La oferta de ingenieria en México se enfoca
egresaron 169 mil jévenes especializados en principalmente en los campos de electrénica,
carreras STEM; el 70.6 % de esta poblacion estéa  industrial, mecanica, construccion y procesos
enfocadaenelcampodeingenieria,manufactura  quimicos. En 2021 egresaron un poco mas de
y construccion; 17.6 % en el campo de tecnologias 83 mil ingenieros e ingenieras en estas areas
de la informacion y comunicacion y; 1.8 % en  (69.5 % de la oferta total de ingenieria).
ciencias naturales.

Egresados de carreras STEM a nivel licenciatura y posgrado

21 mil
o REGION NORESTE
1 Coahuila, Nuevo Leén y Tamaulipas

24 mil
- REGION CENTRO - NORTE
Aguascalientes, Guanajuato, Querétaro,
San Luis Potosi y Zacatecas

29 mil
“ REGION ORIENTE
Hidalgo, Puebla, Tlaxcala y Veracruz

24 mil
REGION NOROESTE .-

Baja California, Baja California Sur,
Sonora, Chihuahua, Sinaloa y Durango

13 mil ,
REGION OCCIDENTE *
Colima, Jalisco, Michoacan y Nayarit

8 mil
REGION SURESTE
Yucatan, Quintana Roo,
Campeche y Tabasco

40 mil
REGION CENTRO - SUR -

Ciudad de México, Estado de México y Morelos

7 mil
REGION SUROESTE
Chiapas, Guerrero y Oaxaca

El talento STEM egresa mayoritariamente de

la zona centro del pais (Ciudad de México,

Estado de MéXiCO y_ Morelos)‘ DeSDUéS resalta Fuente: Elaboracion propia con estadisticas
la zona oriente (Hidalgo, Puebla, Tlaxcala vy de la Secretaria de Educacion Publica.
Veracruz) y, en tercer lugar, la region centro-

norte (Aguascalientes, Guanajuato, Querétaro,

San Luis Potosiy Zacatecas).
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PANORAMA DE LA EDUCACION PROFESIONAL

Y POSGRADO
Ciclo escolar 2021-2022* México es el cuarto
Matricula Egreso pais de la OCDE

3.' millones 451 mil con el mayor nimero de alumnos

matriculados y el tercero con mas egresados

Fuente: Estadisticas de la SEP, 2021. Fuente: OCDE, 2020.
Distribucién porcentual (%) de egresados en
educacioén profesional y posgrado (2021-2022) TOP 5

Entidades con mayor porcentaje (%)
de egresados con respecto al total a

Baja California

Semere nivel nacional
29 3'4 Chihuahua . .

3.4 Ciudad de Me>§|co 13.2
S Estado de México 10.6

30 Veracruz 5.3

Puebla 53

Baja California Sur Nuevo Ledn 5.2

Sinaloa Durango
S 43 1.6

3.0

Tamaulipas

Zacatecas

13
2.5

Nayarit 'I .7 Querétaro Yucatan

1-3 Tlaxcala 1‘5

1.0 -
Campeche o .9

Tabasco o -8

1.9
31

Chiapas
Guerrero CereEn =

16 17 21

Fuente: Elaboracién propia con estadisticas de la Secretarfa de Educacion Publica.

Universidades Publicas Estatales

37.9% [ g

de la oferta de talento Nuevo Ledn, Jalisco y Sinaloa concentran
egresa de Universidades el 28.9 % de las personas que egresan
Publicas Estatales (UPES) de estas universidades.

*Nota: Las cifras de matricula y egreso reportadas excluyen las instituciones de educacion superior particulares, el Subsistema de Escuelas
Normalesy las Instituciones de Formacion Docente.
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TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO«

ElTecnologico Nacional de México (TecNM),
es la institucion de educacion superior
con mayor presencia territorial en México.
Atiende al 12.9 % de la matricula de edu-
cacién superior en México (casi uno de
cada ocho estudiantes de educacion su-
perior cursa algun programa en el TecNM),
y anualmente forma al 41.0 % de las y los
ingenieros en todo el pais.

La cobertura del TecNM comprende las
32 entidades federativas, a través de 248
institutos. Esta institucion educativa es de
gran relevancia para las industrias por sus
centros de innovacion industrial enfocados
en el sector aeroespacial, ubicados en Baja
California, Chihuahua y Aguascalientes; y
en el sector automotriz, cuya ubicacion
esta en el Estado de México y Puebla.

Para propiciar el desarrollo tecnolégico
de semiconductores, el TecNM conformo
la Coordinacion Nacional del Desarrollo
Tecnoldgico de Semiconductores. La cual
tiene el objetivo de formar talento especiali-
zado en el disefo de semiconductores. Para
ello ha disefado los siguientes programas:

- Diplomado basico: dirigido a la comunidad
TecNM, egresados TecNM y publico en
general. Inicia en mayo de 2023.

- Especializacion a nivel de posgrado:
egresados TecNM y publico en general
con perfiles especificos. Inicia en agosto
de 2023.

-~ Nueva carrera de nivel licenciatura del
TecNM: Ingenieria en Semiconductores.
Inicia en agosto de 2023.

-~ Especialidades para el Ultimo ano de
formacion de las y los estudiantes del
TecNM en las carreras afines. Inicia en
agosto de 2023.

Distribucién de personas egresadas del TecNM por campo amplio (2021-2022)

36,956

Ingenieria, Manufactura
y Construccion

19,943

Administracion
y Negocios

842

Ciencias Naturales,
Matematicas y Estadistica

8,325

Tecnologias de la
Informaciény la

234

Ciencias Sociales
y Derecho

178

Artesy
Humanidades

Comunicacién

2,750 21

Agronomiay
Veterinaria

956

Servicios Educacion

Fuente: Elaboracion propia con estadisticas de la Secretarfa de Educacion Publica.
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Talento mexicano

para el crecimiento y la relocalizacion

OPCION EDUCATIVA BILINGUE, INTERNACIONAL
Y SUSTENTABLE EN LAS UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

Las universidades tecnoldgicas y politécni-
cas en México ofrecen la opcion educativa
denominada bilingUe, internacional y sus-
tentable?® En las universidades BIS, como
se les ha denominado a estas instituciones,
la poblacion estudiantil toma sus asignatu-
ras de corte técnicoy de desarrollo humano
en inglés.

Asi, el talento formmado en las universidades
BIS no s6lo comprende el idioma inglés,

Universidades que
ofrecen la opcidén BIS,
estan enfocadas
principalmente en

los campos de:

4.6 [

sino también conceptos técnicos propios
de la carrera que estudié. En el caso de es-
tudiantes que ingresan a las universidades
BIS con un nivel de inglés B2, certificado,
vigente y con un instrumento que tenga
validez internacional, la universidad oferta
un idioma adicional vinculado a las nece-
sidades del sector productivo de la region
donde se ubica la institucion. Por ello, las
universidades ofertan también, idiomas
como francés, japonés o aleman.

Ingenieria, Manufactura y Construccion
Administracion y Negocios
Tecnologias de la Informacion

é

Servicios

Entidades con planteles que ofrecen la educacién

Bilinglie, Internacional y Sustentable (BIS)

Entidades con mayor numero
de universidades BIS

Bala California Tamaulipas 7
1 Coahuila 5
Chihuahua H id a |go 4
1 Estado de México 4
San Lui
Potosi
Yucatan
GuanajuaEgLIerét 1
1
Campeche
Veracruz 1
1
2
Guerrero
Fuente: Elaboracion propia con estadisticas de la Secretarfa de Educacion Publica.
pcion Educativa BilingUe, Internacional y Sustentable , Secretaria de Educacion Publica ,
*Opcion Ed iva Bilingue, | i lyS ble (BIS)", S fa de Ed ion Publica (SEP), (2023
N N N\
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Talento mexicano

para el crecimiento y la relocalizacion

POSGRADO, CIENCIA Y TECNOLOGIA

Ademas de apoyar el desarrollo de compe-
tencias para la investigacion, el posgrado
en México también es un instrumento de
colaboracion con la industria para formar
al personal de las empresas. Actualmente
el Consejo Nacional de Humanidades,
Ciencias y Tecnologias (Conahcyt) tiene
programas de doctorado, maestria o espe-
cialidad en la modalidad Programas con
la Industria.

Después del campo de medicina de especia-
lidad, en México, la mayoria de las personas
egresadas del posgrado se enfocan en progra-
mas de derecho, administracion, bioquimica
y biofisica; produccion y explotacion agricola.

Distribucién de personas egresadas con
posgrado por campo de conocimiento
(2021-2022)

3.4 %

Tecnologias
de la Informacion
y la Comunicacion

.
0 i 3.1%
4.A2rtes/c;/ R 1 /7t Agronomia
Humanidades 4 y Veterinaria

8-6 % e -
Educacion 1.8 %
) Servicios
104% W Y B .
Ingenieria, o
Manufactura 28.0 %
y Construccion Ciencias de
la Salud
1.8 %
Ciencias Nat.urales, 15.4 %
Matematicas Ciencias Sociales
o o
y Estadistica 13.3 % y Derecho
Administracion
y Negocios

Fuente: Elaboracién propia con estadisticas de la Secretaria de
Educacion Publica.
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En términos de investigacion y desarrollo,
actualmente existen colaboraciones entre
el Conahcyt y empresas de industrias es-
tratégicas para la investigacion de frontera
y el desarrollo tecnoldgico e innovacion en
tematicas predominantes para la relocali-
zacion, por ejemplo:

En noviembre del 2022, el Instituto
Nacional de Astrofisica, Optica y
Electronica (INAOE) confirmd que
se sumaria a la estrategia para el
abastecimiento de semiconducto-
res impulsada entre los gobiernos
de Méxicoy Estados Unidos, en cola-
boracion con empresas fabricantes.

o

Oferta de posgrados e infraestructura para la
investigacion y el desarrollo cientifico

50 &x

centros de investigacion
y laboratorios publicos

Hay alrededor de 2 mil progra-
mas con 38 mil egresados con
posgrado, mayoritariamente en
los campos de ciencias de la sa-
lud, ciencias sociales y derecho;
y administracion y negocios.
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Talento para
industrias estratégicas



Talento mexicano

para el crecimiento y la relocalizacion

ELECTRICA Y ELECTRONICA

México es un pais altamente atractivo para
la industria eléctrica y electronica

Pruebadeellosonlasempresastransnacio-
nales de alta tecnologia que se encuentran
en el pais como Intel, Flextronics, Lenovo,
Samsung o Foxconn. México es el quinto
proveedor global de electrodomésticos.*

Para atender |la demanda de talento de
esta industria, la educacion dual ofrece la
carrera de Mantenimiento de Sistemas
Electronicos en entidades como Chihuahua,
Ciudad de México, Coahuila, Hidalgo, Puebla,
Tamaulipas y Veracruz. A nivel profesional,
por su alto nivel de egresados resaltan las
carreras de Tecnologias de la Informacion y
Area de Infraestructura de Redes Digitales.

Egresados técnicos para la industria (2021-2022)*

8 mil
jovenes

Electricidad y
Electricidad Industrial

jovenes
Mecatrénica

principalmente en
Veracruz, Sonoray
Ciudad de México

10 mil

principalmente en
Guanajuato,
y Baja California

@0\

2 mil s
jovenes

Mantenimiento de
Sistemas Electrénicos

principalmente en
Ciudad de México,
Coahuilay Nuevo Ledn

Coahuila

Personas egresadas relacionadas a las industrias de
eléctrica y electrénica a nivel superior (2021-2022)

Incluye carreras como:
Ingenieria en Sistemas Computacionales
Ingenieria en Tecnologias de la Informacion

IS4
R
28,356 _

Ingenieria Electronica
Ingenieria en Informatica

Se ubican principalmente
en Veracruz, Estado
de México, Ciudad de

Incluye carreras como:

- Tecnologias de la Informacion
Area Entornos Virtuales y
Negocios Digitales

- Tecnologias de la Informacion
y Comunicacion Area Sistemas
Informaticos

- Tecnologias de la Informacion

<

México, Michoacan, Licenciatura Técnico Superior Area Infraestructura de Redes
Zgiglsac'ahl/il::\i:aoss y Universitario Digitales
’ (TSU)

Incluye carreras como: &
Sistemas Computacionales

Ingenieria Eléctrica

Ciencias en Ingenieria Eléctrica

Ciencias de la Computacion

Se ubican principalmente en Guerrero, Puebla, Veracruz,

Ciudad de México, Coahuila, Jalisco y Tamaulipas.

Se ubican principalmente en
Estado de México, Nuevo Ledn,
Guanajuato, Hidalgo, Guerrero,
Puebla, Chihuahua y Coahuila.

Maestria

Fuente: Elaboracion propia con estadisticas
de la Secretaria de Educacion Publica.

*Nota: El nUmero de egresados de educacion media superior para 2021 - 2022, se estimo mediante un ejercicio estadistico de proyeccion

elaborado por la Secretaria de Educacion Publica.

““México, 5to. Lugar como proveedor global de electrodomeésticos”, Cluster de Electrodomeésticos (CLELAC), (2023).
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Talento mexicano

para el crecimiento y la relocalizacion

SEMICONDUCTORES

México tiene la oportunidad de insertarsea  Entre la infraestructura de investigacion y
la cadena global de valor en semiconduc- desarrollo tecnoldgico resaltan tres centros
tores, por las principales razones: publicos. EI Centro de Investigacion en
Materiales Avanzados (CIMAV) gue cuen-
ta con subsedes en Nuevo Ledn y Durango
Cercania geografica con y cuyas areas de investigacion son Fisica,
Estados Unidos Quimica y Computacional.

Para la tecnologia de interconexion y en-

capsulado esta el laboratorio de micro
Presencia actual de al menos 600  tecnologias del Centro de Ingenieria y
empresas que cubren algun eslabon  Desarrollo Industrial (CIDESI). Este labora-
de la cadena global de valor torio ubicado en Cuautitlan Izcalli, Estado
de México, se enfoca en el desarrollo de
dispositivos semiconductores. La investi-
gacion abarca desde el revelado hasta el
Alta oferta de talento STEM empagquetamiento.
Dentro de la linea de investigacion del
Instituto Nacional de Astrofisica, Optica, y
Electrénica (INAOE) en la Microelectrénica
se realiza el modelado, disefo, fabricacion
y caracterizacion de dispositivos semicon-
ductores y sistemas microelectromecanicos
(MEMS, por sus siglas en inglés).

Infraestructuray talento consolidado
en instituciones publicas para la
investigacion y el desarrollo

© @ ® Q@

Talento especializado y vinculacion con la industria de semiconductores
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Centro de Investigacion y de Benemérita Universidad Instituto Nacional de
Estudios Avanzados del IPN Auténoma de Puebla Astrofisica, Optica y

Electrénica

-—* En el CINVESTAYV, la secciéon de --® El Centro de Investigacion en -—=* Cuatro lineas de investiga-
Electronica del Estado Sdlido es Dispositivos Semiconductores cion en electrénica:
una referencia internacional so- de la BUAP realiza trabajos de
bre los circuitos en Alta Escala de opticay elaboracion de proto- ) L

- ) ) . - Microelectrénica
Integracion, los Semiconductores tipos electronicos.
vy Nanotecnologia. - Disefio de Circuitos
Integrados

-+—e Cuenta con investigadores en Ofrece la maestriay - Instrumentacion
grado de doctor y ofrece los pos- doctorado en dispositivos Electronica
grados de maestria y doctorado. semiconductores. ~ Comunicaciones
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Talento mexicano

para el crecimiento y la relocalizacion

AUTOMOTRIZY ELECTROMOVILIDAD

El sector automotriz es fundamental para
la sostenibilidad de la economia mexicana
y el comercio exterior.

-~ México es el séptimo mayor fabricante
de vehiculos en el mundoy el primer lu-
gar en América Latina.®

- Ocupa el quinto lugar como exportador
de autopartes® y es el principal provee-
dor de éstas para Estados Unidos’”

GCracias al talento mexicano, las fabricas au-
tomotrices y de autopartes instaladas aqui
se han convertido en lineas de operacion
estratégicas para las multinacionales.

Ford tiene consolidadas cinco areas funda-
mentales para su operacion mundial (por
ejemplo, desarrollo de producto o el Centro
Global de Tecnologia y Negocios) y BMW
eligio a su planta de San Luis Potosi como
productora de baterias de alto voltaje.

La transicion hacia la electromovilidad ha
impulsado la actualizacion de los planes de
estudio a nivel técnico.

El Colegio Nacional de Educacion Profesional
Técnica (Conalep) desde 2020 tiene un trayec-
to técnico que fue disenado en colaboracion
con el sector privado para realizar la conver-
sion de vehiculos de motores de combustion
interna a eléctricos, verificando el funciona-
mMientoy ajuste de los diferentes componentes.
En el Estado de México se han graduado cerca
de mil 200 alumnos.

Las unidades econdmicas automotrices
gue buscan una oferta de profesionistas
y especialistas en el sector, podran contar
con alrededor de 13 mil egresados al ano.

s“Statistics by country/region”, International Organization of Motor
Vehicle Manufacturers (OICA), (2022).

®“Partes y Accesorios de Vehiculos Automotores”, Data México.
7“Perspectivas de la industria automotriz en México”, Industria
Nacional de Autopartes, A.C. (INA), (2022).
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Colaboraciones destacadas con la
industria desde 2020

—» Conalep de Coahuila integré mate-
rias en las carreras de Autotronica y
Mantenimiento Industrial, en conjun-
to con General Motors y John Deere.

_» Conalepdiseno la carrera de Industria
Automotriz para dar atencion a los
requerimientos del sector en la zona
del Bajio (Querétaro y Guanajuato).

—* MG Motor y la UNAM ofrecen cur-
sos para la certificacion de Técnicos
Eléctricos, Técnicos y Expertos en
Alto Voltaje.

Personas egresadas relacionadas a la industria
automotriz a nivel superior (2021-2022)

Incluye carreras como:
Procesos Industriales Area Automotriz

Electronica y Mecanica Automotriz
Mecanica Area Automotriz {g}
7,310

Técnico Superior
Universitario (TSU)

Se ubican principalmente
en Puebla, Guanajuato,
Jalisco, Veracruz,
Guerrero y Querétaro.

Incluye carreras como:
Ingenieria en Tecnologia Automotriz
Ingenieria Mecanica y Automotriz
Ingenieria en Disefo Automotriz
Ingenieria en Electricidad y Automatizacion
Ingenieria Electricista
Se ubican principalmente en @
Querétaro, Guanajuato, M

San Luis Potosi y Michoacan. m

Licenciatura

Fuente: Elaboracion propia con estadisticas de la Secretaria de
Educacion Publica.

RANRFEESTDANNSRS T AN

https://www.gob.mx/se/

A PE RS A NN


https://www.gob.mx/se/

Talento mexicano

para el crecimiento y la relocalizacion

DISPOSITIVOS MEDICOS Y FARMACOS

México es el segundo mercado mas grande
de América Latina en la industria farmaceéuti-
cay es unimportante productor en medicina
de alta tecnologia®

Asimismo, nuestro pais es el proveedor de
dispositivos médicos mas importante de
Estados Unidos?® y el séptimo exportador
mundial.’©

A través del Conahcyt, el sector de dispo-
sitivos médicos dispone de una base de
4 mil 122 estudiantes de posgrado para
aportar nuevos conocimientos y desarro-
llos en materia de tratamientos, sensores
y estudio de enfermedades. De los cuales:

=~ Mil 419 son estudiantes de doctorado
= Mil 949 son de maestria

- 754 son de especialidad

452 miembros del Sistema Nacional
de Investigadores especializados en

&

Enfermedades emergentesy de
importancia nacional

Biotecnologia
Nanomateriales y nanotecnologia

Farmacos de nueva generacion

Dispositivos médicos

En términos de infraestructura, México tiene
una red de nueve laboratorios y siete centros,
en los que las empresas de dispositivos mé-
dicos tendran acceso a diversos proyectos de
desarrollo de equipo médico como torres de
alto flujo, ventiladores, sensores, monitores,
unidades radioldgicas y software, entre otros.

Estudiantes relacionados a la industria de
dispositivos médicos a nivel superior (2021-2022)

Incluye carreras como:

- Ciencias en Biotecnologia
- Ciencias Biomédicas

- Ciencias Quimicas

- Ciencias

4
M

Doctorado

Se ubican principal-
mente en Ciudad de
México, Sonora, Jalisco,
Guanajuato, Puebla,
Veracruz y Sonora.

Incluye carreras como:
Ingenieria en Biotecnologia
Ingenieria Bioquimica
Ingenieria en Procesos y
Operaciones Industriales
Ingenieria en Nanotecnologia

=Y

Miembros del
Sistema Nacional
de Investigadores

Incluye carreras como:

- Ciencias de la Salud
Ingenieria Industrial

- Ciencias Quimicas

- Ciencias Bioquimicas

&

Maestria

Se ubican principalmente
en Ciudad de México,
Veracruz y Morelos.

Se ubican principalmente en Estado de
México, Guanajuato, Puebla, Michoacan,
Hidalgo, Veracruz y Sinaloa.

Fuente: Elaboracion propia con estadisticas de la Secretaria de Educacion Publica.

8 “The Mexican Pharmaceutical Industry”, Consejo Farmacéutico Mexicano (cfm).
9 “Décima edicion de ExpoMED", Camara Nacional de Industria Farmacéutica (Canifarma).
©“Datos de comercio mundial de las Naciones Unidas”, UN Comtrade DataBase, (2021).
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Talento mexicano

para el crecimiento y la relocalizacion

AGROINDUSTRIA

México es el decimocuarto productor
mundial de alimentos y ocupa el octavo
lugar como pais exportador.”

En los ultimos anos, la balanza comercial
agroalimentaria ha registrado constantes
superavits, especialmente en los produc-
tos agropecuarios, pesqueros, asi como de
frutasy hortalizas.

Para atender la demanda laboral de la
agroindustria, la educacion técnica cuen-
ta con la Direccion General de Educacion
Tecnoloégica Agropecuaria y Ciencias del
Mar (DGETAYCM) que forma jovenes técni-
cosenelSistemaAgropecuario, Produccion
Industrial de Alimentos y en Sistemas de
Produccion Pecuaria, mayoritariamente.

Asimismo, las empresas pueden adquirir
talento profesional a través de las carreras
de Procesamiento Industrial de Alimentos
y Preparacion de Alimentos y Bebidas en
el Conalep.

A nivel profesional existen carreras como
Ingenieria en Innovacién Agricola Susten-
table que se imparte en entidades como
Aguascalientes, Campeche, Chiapas,
Oaxaca, Tabasco o Veracruz. A nivel posgra-
do esta la Maestria de Ciencias Bioldgico
Agropecuarias en Nayarit o la especialidad

STl AS

En 2021 egresaron
55 mil estudiantes

principalmente de los estados de
Veracruz (8.1 %), Michoacan (6.4 %)
y Sonora (5.9 %).

en Biotecnologia de Plantas ofrecida en insti-
tuciones localizadas en Guanajuato y Yucatan.

Hoy en dia, México cuenta con nueve cen-
tros publicos de investigacion y ocho labo-
ratorios nacionales Conahcyt enfocados en
agricultura, por ejemplo:

Centrode Investigacion en Alimentacion

—e y Desarrollo (CIAD) en Chihuahua, el cual
realiza estudios, asesorias, consultorias y
servicios en los campos agroalimentario,
pesquero, industrial, comercial, econo-
mico y social.

Laboratorio Nacional para Investigacion
- en Inocuidad Alimentaria (LANIIA), es-
pecialista en inocuidad de los alimentos
y biomedicina ambiental transnacional.

Personas egresadas relacionadas a la agroindustria
a nivel superior (2021-2022)

Incluye carreras como:
Ingenieria en Agronomia

54

(O

Licenciatura

Ingenieria en Innovacion
Agricola Sustentable

Se ubican principalmen-
te en: Oaxaca, Veracruz,
Jalisco, Michoacan,
Zacatecas, Baja California,
Puebla y Guanajuato.

Maestria

Incluye carreras como:
Ciencias con especialidad en
Biotecnologia de Plantas
Ciencias Agropecuarias
Ciencias en Manejo de
Recursos Marinos

&

ALS

Se ubican principalmente en:
Yucatan, Sinaloa, Baja California
Sur y Nayarit.

Fuente: Elaboracion propia con estadisticas de la Secretaria de Educacion Publica.
""Analisis de la Balanza Comercial Agroalimentaria de México”, Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural (SADER), (2022).
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Talento para los proyectos
federales de largo alcance




Talento mexicano

para el crecimiento y la relocalizacion

PLAN SONORA

El Gobierno de México convertira al esta-
do de Sonora en el destino de inversion
de empresas enfocadas en los sectores de
energia (solar, litio y gas natural) y de elec-
tromovilidad. La primera etapa del Plan
Sonora consiste en el desarrollo de siete
plantas solares y la construccion de ga-
soductos para la exportacion de gas.

Actualmente se estan inaugurando diplo-
mados y cursos de semiconductores y
electromovilidad, asi como la primera carre-
ra de Ingenieria en Semlconductores en la
Universidad de Sonora.”

En 2023, las empresas relacionadas al litio y
localizadas en Sonora tendran acceso a una
oferta técnica de 17 mil personas egresadas.

A nivel posgrado, el 84 % de los programas
ofrecidos por Conahcyt se enfocan en temas
de ambiente, energia, energias renovables,
sustentabilidad y semiconductores. Estos
programas si bien se distribuyen en dife-
rentes entidades, 54 % se imparten en las
regiones centro y noroeste del pals.

Oferta de talento sonorense

32 mil

egresados técnicos y
profesionistas al ano

7.9 %

de aumentoen la
oferta de egresados
técnicos de 2021 a 2026

52 % en

educacion técnica

48 % en educacion
profesional

IS4
0

Fuente: Elaboracion propia con estadisticas y proyecciones de la
Secretaria de Educacion Publica.

Para impulsar la investigacion relacionada
con el Plan Sonora, México cuenta alrede-
dor del pais con:

—e 16 centros publicos de investigacion con
capacidades en litio, energia solar y gas.

—* 6 laboratorios nacionales enfocados
en energia.

Las principales carreras y universidades con mayor nimero de personas egresadas, en
los campos de ingenieria, ciencias naturales, matematicas, estadistica y construccién

EGRESADOS
600

400
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271 %

Universidad
de Sonora

12.9 %
Instituto
Tecnoldgico
de Sonora

12.5 %
Universidad
Tecnoldgica
de Hermosillo

lonosilo
Opeién con Futuro

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HERMOSILLO, SONORA.

Py
B ]

Técnico Superior Universitario en Procesos

Industriales Area Manufactura
Licenciatura en Ingenieria
Industrial en Manufactura

Licenciatura en Biologia

Fuente: Elaboracion propia con estadisticas de la Secretaria de Educacion Publica.
2"\ersion estenografica”, Central Fotovoltaica Puerto Pefiasco. Inauguracion — primera etapa, Gobierno de México, 2023.
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Talento mexicano

para el crecimiento y la relocalizacion

CORREDOR INTEROCEANICO DEL
ISTMO DE TEHUANTEPEC

La region del Corredor Interoceanico del
Istmo de Tehuantepec (CIIT) abarca los esta-
dos de Veracruz y Oaxaca (12.2 millones de
habitantes, 9.7 % de la poblacion nacional),
CuUYO proyecto esta integrado por:

El desarrollo de una plataforma
logistica con interconexion me-
diante transporte ferroviario, en los
puertos de Salina Cruz (Oaxaca) y
Coatzacoalcos (Veracruz).

La construccion de 10 parques indus-
triales en cuatro municipios de Veracruz
y en seis localidades de Oaxaca.

Las empresas instaladas en la region del
CIIT tienen acceso a una oferta anual de 68
mil egresados técnicos y profesionales. En
Oaxaca y Veracruz se concentra el 42 % del
talento técnico de la region sur-sureste. La
carrera con el mayor numero de graduados,
después de Contabilidad, es Programacion.

VERACRUZ

Goatzacoalcos

.'o TABASCO
[ ] 1

OAXACA .

® ||xtepec
* 0 !
[

CHIAPAS

Salina Gruz

https://www.gob.mx/se/

A nivel profesional existe oferta en licen-
ciaturas de Ingenieria Mecanica, Eléctrica,
Electronica y Quimica (8 mil jovenes pro-
fesionistas y con posgrado en 2021).

Para el desarrollo de infraestructura en
Oaxaca y Veracruz, se graduaron en 2021 del
campo de Arquitectura y Construccion un
poco Mas de mil jévenes. Esta oferta asciende
a poco Mas de 2 mil egresados considerando
la region sur-sureste (Campeche, Chiapas,
GCuerrero, Oaxaca, Quintana Roo, Tabasco,
Veracruz y Yucatan).

Distribucion del talento técnico en Oaxaca
y Veracruz de acuerdo con el Sistema de
Clasificacion Industrial de América del Norte

3.8%

Servicios de alojamiento
temporal y de preparacion
de alimentos y bebidas

1.7 % - - 4.2 %

Construccion Otros sectores
Servicios de apoyo a los

26.7 % 47 %
Servicios profesionales, ‘ Transportes, correos

" .,"" negocios y manejo de

residuos; y servicios de

remediacion

-7.5%

cientificos y técnicos y almacenamiento
Informacion en

medios masivos

o
7.6 %
Agricultura, criay
explotacion de animales,
< aprovechamiento forestal,
pescay caza
15.1 %
Otros servicios excepto
actividades gubernamentales
(reparacion y mantenimiento)

Servicios de salud y
de asistencia social

12.9 %

Industrias
manufactureras

Fuente: Elaboracion propia con estadisticas de la Secretaria de
Educacion Publica.

Nota: Estimacién con base en la informacion de la 911, ciclos
escolares 2016-2017 a 2020-2021.
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Oferta del talento profesional y especializado en
la zona Sur-Sureste (2021-2022)

~33.7%

~13.2%

VERACRUZ

~12.0 %

CHIAPAS

-10.8 %

TABASCO

GUERRERO

YUCATAN

QUINTANA ROO

CAMPECHE

Fuente: Elaboracion propia con estadisticas de la Secretaria de Educacion Publica.
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23 mil

personas
egresadas

9 mil
personas
egresadas

8 mil
personas
egresadas

7 mil
personas
egresadas

7 mil
personas
egresadas

6 mil
personas
egresadas

3 mil
personas
egresadas

3 mil
personas
egresadas

Y

-

>

Ingenieria Industrial, Ingenieria en
Sistemas Computacionales e
Ingenieria Quimica.

Ingenieria Industrial, Ingenieria en
Sistemas e Ingenieria en Mecatrénica.

Ingenieria Industrial, Ingenieria
Quimica e Ingenieria en Mecatrénica.

Ingenieria Industrial, Ingenieria en
Agronomia e Ingenieria en Sistemas
Computacionales.

Ingenieria en Sistemas Computacionales,
Técnico Superior Universitario en
Mecanica Area Automotriz e Ingenieria
en Metal Mecanica.

Ingenieria en Sistemas
Computacionales, Ingenieria Industrial
y Licenciatura en Biologia.

Ingenieria en Agronomia, Ingenieria en
Sistemas Computacionales e Ingenieria
en Tecnologias de la Informaciéon y
Comunicaciones.

Ingenieria en Mecatrénica, Ingenieria
Sistemas Computacionales e
Ingenieria Industrial.

N\
R NSNS SRR

https://www.gob.mx/se/


https://www.gob.mx/se/

Talento en coordinacion
con la industria



Talento mexicano

para el crecimiento y la relocalizacion

MODELO DE EDUCACION DUAL

La educacion dual es una modalidad mix-
ta a nivel medio superior y superior que
permite a las y los estudiantes realizar acti-
vidades de aprendizaje, tanto en la escuela
como en laempresa.

Su propodsito es desarrollar competencias
especializadas para el sector productivo y
disminuir los costos de insercion al merca-
do laboral. Para adecuar de forma rapida
los curriculos educativos conforme a las
necesidades del sector productivo, las em-
presas en conjunto con los planteles del
Conalep disefian trayectos técnicos en una
linea especifica de la produccion durante
12 meses.

poco mas de

Imil [l |:|

unidades econémicas
participaron en la educacion
dual en 2021-2022

El ejemplo mas reciente es la colaboracion
Intel y Conalep en la carrera de Ciencia de
Datos e Inteligencia Artificial para disenhar
un trayecto técnico, el cual seraimplemen-
tado en Nuevo Leodn, Jalisco y Querétaro.

Cerca del 82 % de las empresas reconocen
que las y los estudiantes con educacién
dual cuentan con mejor preparacion
profesional que aquellos que cursan la
modalidad educativa escolarizada.”

La educacién dual mexicana proporciona
diversas ventajas entre las que destacan:

Las empresas reducen costos
de contratacion.

Estudiantes fortalecen sus
competencias productivas y
habilidades socioemocionales.

Se disminuye la probabilidad
de rotacion.

26 mil ©

estudiantes (M)

han optado por la educaciéon
dual del 2015 al 2023

Entre las carreras
participantes estan:

— Electromecanica
- Programacion

—» Electronica

$

Mecanica Industrial

—» Fuentes Alternas de Energia

B*Encuesta de Monitoreo y Evaluacion del Sistema de Educacion Dual en México 2021-2022", Secretaria de Educacion Publica (SEP), (2022)
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JOVENES CONSTRUYENDO EL FUTURO

El Programa Jovenes Construyendo el
Futuro, a cargo de la Secretaria del Trabajo
y Prevision Social (STPS), vincula a jovenes
entre 18 y 29 anos que no estudian y no
tienen empleo a Centros de Trabajo par-
ticipantes para recibir capacitacion has-
ta por 12 meses. El objetivo es facilitar la
incorporacién al mercado laboral de |a
poblacion juvenil mas vulnerable y brin-
darles oportunidades para la construccion
de una vida con bienestar.

Asimismo, es una herramienta para que
las empresas participantes, los “Centros
de Trabajo”, aprovechen el talento y ener-
gia de jovenes mexicanos para formarlos
en las competencias y habitos de trabajo
gue requieran sus propias industrias.

Los “Centros de Trabajo” disefan los
planes de actividades que realiza-
ran los jovenes durante su capa-
citacion para que se eliminen las
brechas entre las competencias
laborales demandadasy las habi-
lidades de trabajadores.

Durante la capacitacion, el Gobierno
de México otorga de manera
directa a los jovenes un apoyo
Eﬁ equivalente a un salario minimo

(para 2023 el monto equivale a
6,310 pesos al mes) y su asegura-
miento en el Instituto Mexicano
del Seguro Social (IMSS).

Desde su implementacién en 2019, el
Programa ha facilitado la capacitacion de:

2.5
millones ﬁ

de jovenes,

en habilidades
altamente valoradas
por el sector privado

456 mil [&
centros

de trabajo
participantes

Alrededor

de 2 millones”
de jovenes trabajadores
se incorporaran al

mercado laboral en los
Proximos cinco anos

“"Ally-Shoring and the workforce. The case for greater collaboration between the US and Mexico”. The US-Mexico Foundation (2022).
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INCENTIVOS FISCALES PARA LA INVES’TIGACIéN
Y DESARROLLO DE TECNOLOGIA

México cuenta con el Estimulo Fiscal a la
Investigacion y Desarrollo de Tecnologia
(EFIDT), el cual otorga a los contribuyen-
tes del Impuesto Sobre la Renta (ISR) un
crédito fiscal sobre los gastos e inversio-
nes en estos rubros. Por medio del EFIDT,
el Gobierno de México ha promovido una
inversiéon del sector privado de mas de
23 mil millones de pesos de 2019 a 2022.

Estimulo fiscal a la investigacién y desarrollo
tecnolégico (2019-2022)

Millones de
dolares (mdd)

2019

214.0
24.9
5.4

2020

2411
44.5
7.4

2021

2022

Valor de las propuestas
(recibidas)

Inversion en proyectos
(aprobados)

Estimulos autorizados

Fuente: Elaboracion propia con informacion de Conahcyt 2022.
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Estimulo IDT aplicable al ISR
hasta por 10 afos

2.57 mdd
maximo
por proyecto

77.03 mdd

monto
global maximo

El crédito fiscal equivale al 30 % de los
gastos e inversiones incrementales, res-
pecto al promedio de gastos realizado
en los tres ejercicios anteriores al que se
solicite el estimulo. Es importante que los
contribuyentes que lo soliciten tengan al
menos tres anos realizando proyectos de
investigacion y desarrollo tecnologico.

Los proyectos participantes, deben ali-
nearseatematicasprioritariasdescritasen
los Programas Nacionales Estratégicos
(Pronaces), para dar atencion y solucion
a los problemas prioritarios del pais.
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EMPRESA MIXTA DE DISPOSITIVOS MEDICOS

SERIMEDICA es la primera empresa mixta
liderada por Conahcyt para la comerciali-
zacion de dispositivos médicos de alta
especialidad. Se encuentra en formali-
zacion con la participacion directa de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y
la iniciativa privada.

Esta articulacion publica-privada tendra un
impacto econémico para la Nacion a través de:

-~ Regalias

= Ahorros en la compra de los dispositivos y
consumibles

= Polizas de mantenimiento y refacciones
= Actualizaciones sin costo
- Menores tiempos de respuesta en la aten-

cion de mantenimientos y reparaciones,
entre otros

Capacidad potencial de
producciéon en 2023

+24,000

dispositivos al ano

A través de esta estrategia, Conahcyt con-
templa la generacion de espacios para el
talento altamente especializado con remu-
neraciones competitivas de acuerdo a sus
capacidades, la articulacion de cadenas
productivas, asegurar la sustentabilidad
ambiental y contribuir a la soberania cien-
tifica e independencia tecnologica.

Distribucioén de la inversion

Publica

&
51 %

Privada

jovenes empleados en

30

instituciones de
investigacion

I SN S ST SR U N e S T SR S AN S ST S T /A Y NS S TSRS,
NN S N R NN 3 S S R A NN e S NN AN ST A=

https://www.gob.mx/se/

35


https://www.gob.mx/se/

36

REFERENCIAS

- Aguilar, A. (2022, 30 de agosto). Modifican planteles en Conalep planes de es-

tudio por fabricacion de autos eléctricos. El Heraldo de Saltillo. Recuperado el
18 de febrero de 2023, de:
https://www.elheraldodesaltillo.mx/2022/08/30/modifican-planteles-de-conalep-
en-coahuila-planes-de-estudio-por-fabricacion-de-autos-electricos/

- Benemérita Universidad Autonoma de Puebla —Vicerrectoria de Investigacion

y Estudios de Posgrado (s. f) Maestria en Dispositivos Semiconductores.
Direccion General de Estudios de Posgrado. Recuperado el 18 de febrero de
2023, de:

http://www.viep.buap.mx/posgrado/posgrados-informacion.php?id_prog=00028

- Boeckenstedt, J. (2021, 04 de agosto). Bachelor's Degrees Awarded, 2019-2020.

Higher ED Data Stories. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de:
https://www.highereddatastories.com/2021/08/bachelors-degrees-
awarded-2019-2020.html

- Camara Nacional de Industria Farmacéutica (Canifarma) (s.f) Décima edicion

de ExpoMED. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de:
https://canifarma.org.mx/Noticias//////Economia/Notas/mex.php

- Castellanos, I. (2022, 12 de noviembre). Se suma INAOE a plan para abasto de

semiconductores en América del Norte. Quinceminutos.MX. Recuperado el 18
de febrero de 2023, de:
https://www.quinceminutos.mx/post/se-suma-inaoe-a-plan-para-abasto-de-
semiconductores-en-america-del-norte

- Centro de Investigacion y de Estudios Avanzados del IPN (Cinvestav) (2023).

Electronica del Estado Sdlido. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de:
https://www.cinvestav.mx/Departamentos/Ingenieria-Electrica/SEES

- Cluster de Electrodomeésticos (clelac) (2023, 04 de enero). México, 5to. Lugar

como proveedor global de electrodomeésticos. Recuperado el 18 de febrero
de 2023, de:
https://clelac.org.mx/https-mexicoindustry-com-invitado-editorial-2023-el-ano-
de-los-electrodomesticos-hiperconectados/

- Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, (Conalep) (2022). Taller

estratégico para el escalamiento de la Educacion Dual 2023-2024. 4° Reunion
Nacional de Directores Generales de Colegios Estatales 2022. [Diapositivas].
Conalep.


https://www.elheraldodesaltillo.mx/2022/08/30/modifican-planteles-de-conalep-en-coahuila-planes-de-estudio-por-fabricacion-de-autos-electricos/
https://www.elheraldodesaltillo.mx/2022/08/30/modifican-planteles-de-conalep-en-coahuila-planes-de-estudio-por-fabricacion-de-autos-electricos/
http://www.viep.buap.mx/posgrado/posgrados-informacion.php?id_prog=00028
https://www.highereddatastories.com/2021/08/bachelors-degrees-awarded-2019-2020.html
https://www.highereddatastories.com/2021/08/bachelors-degrees-awarded-2019-2020.html
https://canifarma.org.mx/Noticias//////Economia/Notas/mex.php
http://Quinceminutos.MX
https://www.quinceminutos.mx/post/se-suma-inaoe-a-plan-para-abasto-de-semiconductores-en-america-del-norte
https://www.quinceminutos.mx/post/se-suma-inaoe-a-plan-para-abasto-de-semiconductores-en-america-del-norte
https://www.cinvestav.mx/Departamentos/Ingenieria-Electrica/SEES
https://clelac.org.mx/https-mexicoindustry-com-invitado-editorial-2023-el-ano-de-los-electrodomesticos-hiperconectados/
https://clelac.org.mx/https-mexicoindustry-com-invitado-editorial-2023-el-ano-de-los-electrodomesticos-hiperconectados/

- Consejo Farmacéutico Mexicano (cfm) (sf) The Mexican Pharmaceutical
Industry. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de:
https://cfm.org.mx/en/industry/

- Consejo Nacional de Humanidades, Cienciasy Tecnologias — Instituto Nacional
de Astrofisica, Optica y Electronica (Conahcyt-INAOE) (2021). Lineas de gene-
racion y aplicacion del conocimiento. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de:
https://www-elec.inacep.mx/lineas-de-investigacion

- Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias (Conahcyt) (2023).
Capacidades en CTl Sectores industriales clave [Diapositivas]. Conahcyt.

- Data México — Secretaria de Economia (s.f). Partes y Accesorios de Vehiculos
Automotores. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de:
https://datamexico.org/es/profile/product/parts-and-accessories-of-motor-
vehicles#tmercado-global-origen-destino-comercial

- Forbes México (2023). Crean laboratorio de autos eléctricos en México para
impulsar auge. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de:
https://www.forbes.com.mx/crean-laboratorio-de-autos-electricos-en-mexico-
para-impulsar-auge/

- Ford Media Center (2022). Ford de México: talento local de calidad global.
Recuperado el 18 de febrero de 2023, de:
https://media.ford.com/content/fordmedia/fna/mx/es/news/2022/10/13/ford-de-
mexico--talento-local-de-calidad-global.html

- Gobierno de México (2023), Version estenografica. Central Fotovoltaica Puerto
Penasco. Inauguracion — primera etapa. Recuperado el 18 de febrero de
2023, de: https//www.gob.mx/presidencia/articulos/version-estenografica-
inauguracion-primera-etapa-central-fotovoltaica-puerto-penasco

- Instituto Interamericano de Cooperacion para la Agricultura (IICA) (2021,12 de
marzo). México: un gigante del sector agropecuario decidido a cerrar brechas
sociales en el campo. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de:
https://www.iica.int/es/prensa/noticias/mexico-un-gigante-del-sector-
agropecuario-decidido-cerrar-brechas-sociales-en-el

- Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) (2016). Clasificacion
mexicana de planes de estudio por campos de formacion académica 2016.
Educacion superior y media superior. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de
https://www.inegi.org.mx/contenidos/productos/prod_serv/contenidos/
espanol/bvinegi/productos/nueva_estruc/702825086664.pdf

37


https://cfm.org.mx/en/industry/
https://www-elec.inaoep.mx/lineas-de-investigacion
https://datamexico.org/es/profile/product/parts-and-accessories-of-motor-vehicles#mercado-global-origen-destino-comercial
https://datamexico.org/es/profile/product/parts-and-accessories-of-motor-vehicles#mercado-global-origen-destino-comercial
https://www.forbes.com.mx/crean-laboratorio-de-autos-electricos-en-mexico-para-impulsar-auge/
https://www.forbes.com.mx/crean-laboratorio-de-autos-electricos-en-mexico-para-impulsar-auge/
https://media.ford.com/content/fordmedia/fna/mx/es/news/2022/10/13/ford-de-mexico--talento-local-de-calidad-global.html
https://media.ford.com/content/fordmedia/fna/mx/es/news/2022/10/13/ford-de-mexico--talento-local-de-calidad-global.html
https://www.gob.mx/presidencia/articulos/version-estenografica-inauguracion-primera-etapa-central-fotovoltaica-puerto-penasco
https://www.gob.mx/presidencia/articulos/version-estenografica-inauguracion-primera-etapa-central-fotovoltaica-puerto-penasco
https://www.iica.int/es/prensa/noticias/mexico-un-gigante-del-sector-agropecuario-decidido-cerrar-brechas-sociales-en-el
https://www.iica.int/es/prensa/noticias/mexico-un-gigante-del-sector-agropecuario-decidido-cerrar-brechas-sociales-en-el
https://www.inegi.org.mx/contenidos/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/nueva_estruc/702825086664.pdf
https://www.inegi.org.mx/contenidos/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/nueva_estruc/702825086664.pdf

38

- Industria Nacional de Autopartes, A.C. (INA) (2022). Perspectivas de la industria

automotriz en México. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de:
https://ina.com.mx/wp-content/uploads/2022/07/Folleto-INA.pdf

- Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) (2019). Encuesta Nacional

de Ocupaciony Empleo (ENOE) [Bases de Datos]. Recuperado el 18 de febrero
de 2023, de: https://www.inegi.org.mx/programas/enoe/15ymas/

- Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) (s.f.). Poblacion total por

entidadfederativaygrupoquingquenaldeedadsegunsexo,seriedeanoscensales
de1990a2020.[Tablerodindmico]. Recuperadoel18defebrerode2023 de: https://
www.inegi.org.mx/app/tabulados/interactivos/?px=Poblacion_01&bd=Poblacion

- International Organization of Motor Vehicle Manufacturers (OICA). (s.f). 2021

Statistics by country/region [Base de datos]. Recuperado el 18 de febrero de
2023, de: https://www.oica.net/category/production-statistics/2021-statistics/

- Kijek, T, & Budzynska, K. (2022). The Impact of Workforce Skills on the Choice

of Location of Enterprgises from the Business Process Outsourcing/ Shared
Service Center Sector. Przeglad Prawno-Ekonomiczny, (2), 59-78. Recuperado
el 18 de febrero de 2023, de: https://doi.org/10.31743/ppe 13213

- National Statistics Republic of China (Taiwan). (2020). Senior secondary schools

[Base de Datos]. En Statistics by Categories. Recuperado el 18 de febrero de
2023, de: https:;//feng.stat.gov.tw/News_Content.aspx?n=430285=218353

- Nietzel, M. (2021, 20 de agosto). These American Universities Graduate The

Most STEM Majors. Forbes. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de:
https://www.forbes.com/sites/michaeltnietzel/2021/08/20/
these-american-universities-graduate-the-most-stem-majors/?sh=1b0fef017ffc

- Organization for Economic Cooperation and Development (OECD) (2020).

Enrolment by gender, programme orientation, mode of study and type of ins-
titution. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de: https://stats.oecd.org/

- Organization for Economic Cooperation and Development (OECD) (2020).

Enrolment by type of institution. En Students, access to education and partici-
pation, Education at a Glance. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de:
https://stats.oecd.org/#

- Organization for Economic Cooperation and Development (OECD) (2020).

Graduates by type of institution. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de:
https://stats.oecd.org/#


https://ina.com.mx/wp-content/uploads/2022/07/Folleto-INA.pdf
https://www.inegi.org.mx/programas/enoe/15ymas/
https://www.inegi.org.mx/app/tabulados/interactivos/?px=Poblacion_01&bd=Poblacion
https://www.inegi.org.mx/app/tabulados/interactivos/?px=Poblacion_01&bd=Poblacion
https://www.oica.net/category/production-statistics/2021-statistics/
https://doi.org/10.31743/ppe.13213
https://eng.stat.gov.tw/News_Content.aspx?n=4302&s=218353
https://www.forbes.com/sites/michaeltnietzel/2021/08/20/these-american-universities-graduate-the-most-stem-majors/?sh=1b0fef017ffc
https://www.forbes.com/sites/michaeltnietzel/2021/08/20/these-american-universities-graduate-the-most-stem-majors/?sh=1b0fef017ffc
https://stats.oecd.org/
https://stats.oecd.org/#
https://stats.oecd.org/#

- Organization for Economic Cooperation and Development (OECD). (2020).
Craduates by field. En Education at a Glance, Education and Training.
Recuperado el 18 de febrero de 2023, de: https://stats.oecd.org/

- Organization for Economic Cooperation and Development (OECD) (2020).
Total public expenditure on education as a percentage of total govermment
expenditure, secondary education. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de:
https://bit.ly/3YuicTT

- Organization for Economic Cooperation and Development (OECD) (2021).
Percentage of 25-64 year-olds with tertiary education who studied in the field
science, technology, engineering and mathematics (STEM). Recuperado el 18
de febrero de 2023, de:
https;//gpseducation.oecd.org/IndicatorExplorer?plotter=h5&query=15&indicators=

- Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural (SADER) (2022, 18 de febrero de
2023). Analisis de la Balanza Comercial Agroalimentaria de México, diciembre
2022. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de:
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/803369/Balanza_Comercial_
Agropecuaria_y_Agroindustrial_dic_2022__1_.pdf

Secretaria de Educacion Publica (SEP) (2022). ACUERDO numero 02/02/22
por el que se emiten los Lineamientos Generales para la imparticion del Tipo
Medio Superior mediante la Opcion de Educacion Dual. Diario Oficial de la
Federacion. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de:
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=56432268&fecha=18/02/2022#gsc.
tab=0

- Secretaria de Educacion Publica (SEP) (2022). Encuesta de Monitoreo vy
Evaluacion del Sistema de Educacion Dual en México 2021-2022. Recuperado
el 18 de febrero de 2023, de: https://educacionmediasuperior.sep.gob.mx/
EducacionDualEncuesta2?2/

- Secretaria de Educacion Publica (SEP) (2022). Metodologia y criterios para la
planificacion de la Educacion Dual en Media Superior. Recuperado el 18 de
febrero de 2023, de:
https://educacionmediasuperior.sep.gob.mx/en_mx/sems/Metodologia_y_
criterios_para_la_planificacion_de_la_Educacion_Dual_en_Media_Superior

- Secretaria de Educacion Publica (SEP) (2022). Principales cifras del Sistema
Educativo Nacional 2021-2022. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de:
https://www.planeacion.sep.gob.mx/Doc/estadistica_e_indicadores/principales_
cifras/principales_cifras_2021_2022_bolsillo.pdf

39


https://stats.oecd.org/
https://bit.ly/3YuicTT
https://gpseducation.oecd.org/IndicatorExplorer?plotter=h5&query=15&indicators=
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/803369/Balanza_Comercial_Agropecuaria_y_Agroindustrial_dic_2022__1_.pdf
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/803369/Balanza_Comercial_Agropecuaria_y_Agroindustrial_dic_2022__1_.pdf
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5643226&fecha=18/02/2022#gsc.tab=0
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5643226&fecha=18/02/2022#gsc.tab=0
https://educacionmediasuperior.sep.gob.mx/EducacionDualEncuesta22/
https://educacionmediasuperior.sep.gob.mx/EducacionDualEncuesta22/
https://educacionmediasuperior.sep.gob.mx/en_mx/sems/Metodologia_y_criterios_para_la_planificacion_de_la_Educacion_Dual_en_Media_Superior
https://educacionmediasuperior.sep.gob.mx/en_mx/sems/Metodologia_y_criterios_para_la_planificacion_de_la_Educacion_Dual_en_Media_Superior
https://www.planeacion.sep.gob.mx/Doc/estadistica_e_indicadores/principales_cifras/principales_cifras_2021_2022_bolsillo.pdf
https://www.planeacion.sep.gob.mx/Doc/estadistica_e_indicadores/principales_cifras/principales_cifras_2021_2022_bolsillo.pdf

40

- Secretaria de Educacion Publica (SEP) (2023). Opcion Educativa BilingUe,

Internacional y Sustentable (BIS)". Recuperado el 18 de febrero de 2023, de:
https:/dgutyp.sep.gob.mx/

- Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS) (2022). Cuarto informe de

labores. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de https;//www.gob.mx/cms/
uploads/attachment/file/753973/Cuarto_Informe_de_lLabores_STPS.pdf

- Subsecretaria de Educacion Media Superior (SEMS) (2023). Egresados de ba-

chillerato tecnoldgico de la EMS e inversion educativa [Diapositivas]. Secretaria
de Educacion Publica (SEP).

- Subsecretaria de Educacion Superior (SES) (2023). Fortalezas de la Educacion

Superior en México para una Sociedad y una Economia para el Bienestar ba-
sada en el Conocimiento [Diapositivas]. Secretaria de Educacion Publica (SEP).

- Subsecretaria de Empleo y Productividad Laboral. Jévenes construyendo

el futuro. Camara de Comercio de Canada en México (2023). [Diapositivas].
Secretaria de Trabajo y Prevision Social (STPS).

- The US-Mexico Foundation (2022). Ally-Shoring and the workforce. The case

for greater collaboration between the US and México. Recuperado el 18 de
febrero de 2023, de:
https://staticl.squarespace.com/static/61b0f3857a9adc5a5722b68f/t/62¢43a8400
0ed537e010eba3/1657027207850/Ally-Shoring+and+the+Workforce.pdf

- T21 (2022, 09 de mayo). MG Motor firma acuerdo con la UNAM: impulsara el

talento mexicano. Recuperado el 18 de febrero de 2023, de:
https://t21.com.mx/automotriz/2022/05/09/mg-motor-firma-acuerdo-unam-
impulsara-talento-mexicano

- UN Comtrade DataBase. (2021) Datos de comercio mundial de las Naciones

Unidas [Base de datos, considerando codigos SCIAN relacionados con la
manufactura de dispositivos médicos: 334519, 339111,339112 y 339113]


https://dgutyp.sep.gob.mx/
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/753973/Cuarto_Informe_de_Labores_STPS.pdf
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/753973/Cuarto_Informe_de_Labores_STPS.pdf
https://static1.squarespace.com/static/61b0f3857a9adc5a5722b68f/t/62c43a84000ed537e010eba3/1657027207850/Ally-Shoring+and+the+Workforce.pdf
https://static1.squarespace.com/static/61b0f3857a9adc5a5722b68f/t/62c43a84000ed537e010eba3/1657027207850/Ally-Shoring+and+the+Workforce.pdf
https://t21.com.mx/automotriz/2022/05/09/mg-motor-firma-acuerdo-unam-impulsara-talento-mexicano
https://t21.com.mx/automotriz/2022/05/09/mg-motor-firma-acuerdo-unam-impulsara-talento-mexicano

Directorio

Secretaria de Economia
SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO
SUBSECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR

Secretaria de Educacion Publica
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

Secretaria del Trabajo y Prevision Social
SUBSECRETARIA DEL TRABAJO
SUBSECRETARIA DEL EMPLEO Y PRODUCTIVIDAD LABORAL

Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias



N
3%
El




Y,
A




;Z%E)?‘i"(’:‘g ECONOMIA | EDUCACION

SECRETARIA DE ECONOMIA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

# CONAHCYT

CONSEJO NACIONAL DE HUMANIDADES
@  CIENCIAS Y TECNOLOGIAS




